
การเปิดโอกาสใหเ้กิดการมีสว่นรว่มในการด าเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงาน เช่น การรว่มวางแผน ,การรว่มด าเนินการ  

และการรว่มแลกเปลีย่นความคดิเห็น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


